Cédigo Descripcién

Pla

Requisitos

Primer Afio:

Primer Periodo

EG-101  Espaiol General

MM-110 Matematica.

MM-111 Geometria y
Trigonometria.

FF-101 Filosofia.

Segundo Periodo
HH-101 Historia de Honduras
MM-201 Célculo 1.

MM-211 Vectores y Matrices.
QQ-206 Quimica |

11-111 Introduccién a la Ing.
Industrial.

Tercer Periodo
MM-202Célculo 1l
IN-101  Ingles |

Segundo Afio:
Primer Periodo
FS-100 Fisica General

MM-411 Ecuaciones
Diferenciales
11-211 Estadistica |

DQ-101 Dibujo |
IN-102 Ingles Il

Segundo Periodo
F$-200 Fisica Il

IM-224 Mecénica para Ing. |

1I-221  Programacién y
Computacién

11-222  Estadistica Aplicada

DQ-105 Dibujo Técnico
Industrial

Tercer Periodo
SC-101 Sociologia
IN-103 Ingles Il
Electiva (Humidades)

Tercer Afio:

Primer Periodo

11-311 Instalaciones Eléctricas

IM-234 Mecénica para
Ingenieros Il

IM-315 Mecénica de Fluidos

11-231  Programacion Aplicada

11-232  Ingenieria de Métodos |
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Ninguno
Ninguno

Ninguno
Ninguno

Ninguno
MM-110,
MM-111
MM-110,
MM-111
MM-110,
MM-111

Ninguno

MM-201

MM-202
11-211

DQ-101

Ninguno
IN-102

F$-200

IM-224
F$-200
11-221
11-222

n de Estudios

Cédigo Descripcién uv Requisitos
Segundo Periodo
IM-313 Mecénica de

Materiales | 5 IM-224
11-321  Investigacién de

Operaciones | 4 11-231
IM-328 Termodinémica | 3 IM-315
11-312  Ingenieria de

Metodos 11 3 11-232
1I-313  Contabilidad Ind. | 4 11-222, 11-231
Tercer Periodo
Electiva | (Arte, Deporte) 3 Ninguno
11-322  Administracién General 4 11-312
Cuarto Afo:
Primer Periodo
11-333  Investigacién de

Operaciones 1l 4 11-321
11-332  Proceso de

Fabricacién | 3 IM-328
11-334  Disefio de Produccién 3 11-312, DQ-105
DD-740 Derecho Laboral 3 11-322
11-323  Contabilidad

Industrial 1l 4 11-313
Segundo Periodo
11-413  Ingenieria de Sistemas 3 11-333
11-415  Procesos de

Fabricacién Il 3 11-332
11-414 ln(g:l. de Produccién

Industrial | 3 11-334
11-331 Relaciones Industriales 3 DD-740
11-335  Finanzas 4 11-323
Tercer Periodo
111412 Ing. Econémica 4 11-335
PS-940 Psicologia Ind. 3 11-331
Quinto Afo:
Primer Periodo
11-424  Mercadotecnia Ind. 3 11-412
11-423  Ing. Ambiental Ind. 4 11-414
11-425  Ing. De Produccién

Industrial 1l 3 11-414
11-422  Seguridad e Higiene Ind. 3 PS-940

Optativa |
Segundo Periodo
11-432  Preparacién y Evaluacién

de Proyecto 4 11-424, 11-423
11-512  Diagnostico y Estrategia

Empresarial. 3 11-425
11-433  Control de Calidad 4 11-425
11-434  Ingenieria de Plantas 3 11-422
Tercer Periodo

Optativa 3 11-412

Optativa Il 3 11-414
II- 048 Seminario de Investigacion 4 Las 2 ultimas

Sexto Afio
* Préctica Profesional Supervisada
100% Asignaturas Aprobadas

Asignaturas del plan.

Perfil de la carrera

Ingenieria Industrial
Caédigo: 48
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Introduccion:

La Carrera de Ingenierfa Industrial y el Area de
Orientacién de la Vicerrectoria de Orientacién vy
Asuntos Estudiantiles (VOAE) ponen a disposicién
de la comunidad universitaria y nacional el
presente Perfil Profesional de la Carrera de
Ingenieria Industrial.

Es un documento que se edita con fines de
Orientacién Vocacional y contiene informacién
béasica que toda persona interesada en esta carrera
debe conocer.

La carrera de Ingenieria Industrial pretende formar
profesionales en el &rea de la  Administracién
Cientifica para la formacién de empresas propias o
para impulsar Empresas privadas, gubernamentales,
militares, de negocios y servicios enfocdndose en la
solucién de problemas de indole administrativo, de
produccién y de toma de decisiones en las
empresas antes mencionadas.

Actividades Fundamentales de la
Carrera:

* Planificar, organizar, dirigir y controlar
proyectos en el &rea industrial y empresarial.

» Disefar y desarrollar productos nuevos.

» Disefiar nuevos métodos de trabajo y medicidn
de los mismos.

* Administracién eficiente de la produccién.

* Realizar diagndsticos empresariales y proponer
soluciones a necesidades detectadas.

e Evaluar, proponer y disefiar sistemas de calidad
total en las empresas.

* Tomar decisiones basdndose en procesos
matematicos y financieros.

» Disefiar y administrar planes de mantenimiento
industrial.

Tareas Tipicas que realiza el
estudiante de esta carrera:

e Elaboracién de estudio de tiempos vy
movimientos (Estudios Econémicos).

* Elaboracién de Estudios de pre factibilidad y
factibilidad Para la creacién de empresas y el
diagnostico empresarial.

* Elaboracién de diagndsticos empresariales en el
&rea de mantenimiento industrial..

* Elaboracién de diagndsticos del medio
ambiente (de conservacién del medio
ambiente).

* Organizar, dirigir y controlar planes y proyectos
en cuanto al control total de la calidad de las
empresas.

* Gestion de Calidad

* Actividades Relacionadas con Logistica
Empresarial.

Habilidades y caracteristicas
deseables en la carrera:

* Capacidad de investigaciébn anélisis e
interpretacién al momento de enfrentar vy
resolver problemas.

» Capacidad para la investigacion de nuevos
productos, sus disefios, sus localizaciones vy
procesos.

* Capacidad de disefiar, redisefiar e implementar
nuevos métodos de trabajo.

» Capacidad de interpretar planos y formulas.

* Capacidad de disefiar e interpretar un sistema
productivo.

» Capacidad de disefiar e implementar un sistema

de control de calidad total.

¢ Actuar en base a los principios éticos que
demanda la profesién.

* Poseer una actitud emprendedora que lo lleve a
la generacién de empresas.

* Ser un propiciador de la participacién de trabajo
en equipo (SER LIDER).

e Tener wuna actitud inquisitiva, critica vy
preocupada por los Dbeneficios laborales,
econémicos y ecoldgicos de la comunidad.

Ambientes y lugares de Trabajo:

El ingeniero industrial labora en los sectores
industriales, Gubernamentales y de servicio del pais.
En cargos como el de Gerencias Operativas,
Gerencias en Control de Calidad, Gerencias de
recursos Humanos , Gerencias Financieras, Gerencias
en Control Ambiental y de manejo de recursos
naturales y en Gerencia de Mantenimiento Industrial
entre otras; Todo lo anterior en el &mbito privado,
gubernamental y de servicio.

Aspectos Curriculares:

¢ Duracién de la Carrera: De 4 Afos y medio a 5
anos.

¢ Grado: Licenciatura.
» Titulo a obtener: Ingeniero Industrial.
¢ Posibilidad de trabajo mientras estudia: S|
* Requisitos de Graduacion:
= Haber completado el 100% de las clases de
la carrera.
= Haber realizado una Préctica Profesional

Supervisada

* Posibilidades de especializacién en el pais o en el
extranjero: Si existen.



